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BẢNG MÔ TẢ CÔNG VIỆC TRƯỞNG NHÓM LẬP 

TRÌNH 

 

Bộ phận Lập trình 

Chức danh Trướng nhóm lập trình 

Mã công việc CNTT-LT 

Cán bộ quản lý trực tiếp Trưởng phòng CNTT 

 

Nhiệm vụ, quyền hạn: 

 Quản lý và phân công cho nhóm kỹ thuật từ 5 người trở lên. 

 Đưa ra các thiết kế và giải pháp kỹ thuật dựa trên tài liệu phân tích nghiệp vụ. 

 Hỗ trợ nhóm dự án và giải quyết các vấn đề chuyên sâu về kỹ thuật. 

 Phân công, có thể quản lý giám sát công việc của cả nhóm một cách chặt chẽ. 

 Kiểm tra kỹ lưỡng sản phẩm trước khi bàn giao cho khách hàng 

 Nghiên cứu, triển khai công nghệ mới, review code và đào tạo, hướng dẫn các thành viên trong 

nhóm. 

 Xây dựng và phát triển website cho khách hàng theo yêu cầu dự án. 

 Quản lý, đào tạo, đôn đốc nhân viên dưới quyền nhằm đảm bảo tiến độ và chất lượng dự án. 

 Nghiên cứu và thường xuyên cập nhật công nghệ mới như CSS3, HTML5, Responsive web, 

SEO, … 

 Dự toán thời gian thực hiện đối với từng dự án, đảm bảo thực hiện dự toán đưa ra. 

 Lập báo cáo tình hình thực hiện công việc cho Giám đốc. 

 Kết hợp với tester kiểm tra chất lượng công việc của nhân viên dưới quyền. 

 Thực hiện báo cáo cho Giám đốc Trung tâm 

 

Yêu cầu: 

- Thành thạo Tiếng Anh. 

- Tốt nghiệp các trường Đại học chuyên ngành CNTT, điện tử viễn thông hoặc liên quan. 

- Am hiểu quy trình phần mềm. 

- Hiểu biết và có kinh nghiệm làm việc chuyên sâu về Web Services/SOAP, Javascript, HTML, 

Android. 

- Hiểu sâu về phân tích thiết kế cơ sở dữ liệu quan hệ, ngôn ngữ truy vấn SQL, và các hệ quản 

trị cơ sở dữ liệu: SQL Server 2008, mysql. 

- Biết cách lập kế hoạch và giám sát việc thực thi công việc theo tiến độ đặt ra 

- Sử dụng thành thạo các công cụ quản lý dự án: Microsoft Project, công cụ thiết kế Microsoft 

Visio, công cụ quản lý mã nguồn SVN. 


