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TÌNH HÌNH XUẤT KHẨU LAO ĐỘNG THỊ TRƯỜNG NHẬT BẢN 

VÀ KHU VỰC ASEAN 

 

Tình hình chung thị trường XKLĐ 2017  

 

Theo thống kê của Bộ LĐ-TB&XH  n         t ng số  ao  ộng Vi t Na   i     

vi c   n  c ngo i   t h n     ngh n ng  i  v  t trên     so v i k  ho ch    ra v    t 

con số k    c t  tr  c   n nay trong   nh v c n y  Đ y    n   th     iên ti p xu t kh u 

 ao  ộng   t trên         ng  i v    t k    c   i  

C c Quản  ý  ao  ộng ngo i n  c  ã   a ra   c tiêu   a          ao  ộng Vi t 

Na   i     vi c   n  c ngo i (t i Hội nghị T ng k t công tác n        v  triển khai 

nhi   v  n       )   

 

Thị trường Asean – cơ hội hay thách thức? 

 

Trong những n   gần   y  xu t kh u  ao  ộng tr  th nh   a chọn sáng giá cho 

những  ao  ộng trẻ  Tuy nhiên  thị tr  ng ASEAN nói chung   i không     iể    n của 

 a phần các  ối t  ng n y –    thị tr  ng n y th  ng     iể  xu t kh u  ao  ộng  

Thống kê trong khu v c Đông Na  Á  t ng số di chuyển  ao  ộng    khoảng  6 tri u 

ng  i (   6)  Trong  ó  có    thị tr  ng (Ma aysia  Thái Lan  Singapore) chi   9   số 

   ng  ao  ộng nhập kh u  Các thị tr  ng n y   i chú trọng v o tầng   p  ao  ộng có kỹ 

n ng cao   ặc bi t    các chuyên ng nh nh  c  khí  y tá  ki n trúc  kiể   ịnh  y nha khoa  

k  toán v  du  ịch  Đi u n y khi n nh n   c xu t kh u trong khu v c không  áng  ng 

   c yêu cầu  b i số    ng   n ng  i  ao  ộng có nhu cầu     vi c cho n  c ngo i t i 

khối ASEAN có tr nh  ộ th p   

Việt Nam đã tham gia các hi p  ịnh  a ph  ng nh  các FTA giữa khối 

ASEAN v i các  ối tác nh  Trung Quốc v o n         v i H n Quốc v o n      6  

Nhật Bản v o n         Oxtray ia v  New Zea and v o n      9   n Độ n      9  

FTA v i Liên  inh ch u  u (EU) v  H n Quốc n         Nh n chung  các Hi p 

 ịnh n y chủ y u tập trung v  các ca  k t v  t  do hóa th  ng   i h ng hóa v  dịch 

v   t   ó dẫn t i tác  ộng sau sắc   n nhu cầu tuyển d ng  ao  ộng  c  c u v   i u 

ki n vi c làm. 

Ng y   /  /      các nh   ãnh   o ASEAN  ã kí k t Tuyên bố Kua a Lu pur 

th nh  ập AEC (ASEAN Econo ic Co  unity – Cộng  ồng kinh t  ASEAN)  t i Hội 
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nghị th  ng  ỉnh ASEAN  ần th       AEC    c  ch  h p tác có quy  ô d n số trên 6   

tri u ng  i v  GDP khoảng       t  USD   Vi c n y  ã h a hẹn t o nên  ột thị tr  ng 

  n nh t v   ang tính t  do cao h n  trong số  ó có bao gồ  vi c t  do   u chuyển  ao 

 ộng có tay ngh  - ban  ầu     ối v i   ng nh ngh  (k  toán  ki n trúc s   nha s   kỹ s   

bác s   y tá v  cán bộ hộ sinh  trắc  ịa viên v  các ngh   iên quan   n du  ịch)  Tuy nhiên, 

thị tr  ng ASEAN   i ch a  ủ h p dẫn  ối v i các  ao  ộng tr nh  ộ cao  ang bị thu hút 

b i   c    ng t i các quốc gia ph  ng T y  Riêng v i thị tr  ng  ao  ộng Vi t Na   

cũng ch a có s  dịch chuyển  ao  ộng n o quá  áng kể trong khối n y -  ặc bi t     ao 

 ộng có tr nh  ộ cao  C  thể   ể có thể t  do di chuyển trong nội khối AEC   ao  ộng 

phải ch ng  inh    c tr nh  ộ k  thuật  khả n ng ngôn ngữ (ti ng Anh hoặc ti ng của 

n  c s  t i) v   ột v i k  n ng     khác (hiểu bi t v  v n hóa của n  c s  t i      vi c 

theo nhó )  Lao  ộng n  c ta trong th i gian gần   y  ang dần n ng cao tay ngh   

nh ng khả n ng giao ti p v  các k  n ng     vẫn còn h n ch   Để khắc ph c khuy t 

 iể  n y  cần có s   phối h p của n n giáo d c ngh  nghi p t i n  c ta – t o ra  ột 

nguồn  ao  ộng có ch t    ng  ủ  ể  áp  ng nhu cầu  Để nắ  bắt    c c  hội vi c     

trong AEC tốt h n  cần nhanh chóng thống nh t v  ch ng chỉ bằng c p – giúp  ao  ộng 

   c   o t o t i Vi t Na  có tr nh  ộ t  ng    g v i  ao  ộng các n  c trong cộng 

 ồng ASEAN   Đồng th i  cần gắn k t gi a   o t o v i thị tr  ng  ao  ộng    y   nh s  

tha  gia của doanh nghi p cũng nh    y   nh h p tác quốc t  v  ph  ng di n giáo d c 

ngh  nghi p  Trên n n tảng n y  ng  i  ao  ộng sẽ không chỉ    c trang bị k  v  ki n 

th c chuyên  ôn  tr nh  ộ tay ngh     còn có thể phát triển hiểu bi t v  v n hóa – xã hội 

v  những   nh v c quan trọng t i các n  c ti p nhận  n ng cao khả n ng hòa nhập khi 

sang  ôi tr  ng     vi c của các n  c khác   

Theo ILO   n n         khi tha  gia v o Cộng  ồng Kinh t  ASEAN (AEC) 

Vi t Na  sẽ t ng thê  6 tri u vi c     so v i kịch bản c  s   chi       t ng vi c     

t ng thê  của khối (6  tri u)  chủ y u   các ng nh sản xu t  úa g o  x y d ng  vận tải  

d t  ay v  ch  bi n    ng th c  V i   c    ng  ao  ộng trẻ v  dồi d o    c coi     ặt   i 

th  của  ao  ộng n  c ta trong quá tr nh hộp nhập v i thị tr  ng  ao  ộng khu v c v  

quốc t     

Tỉ     ao  ộng tr nh  ộ cao di c  của  ột số n  c ASEAN khá cao  T i Vi t Na   

tỉ    n y    khoảng      Trong  ó  tỉ     ao  ộng   nh ngh   i xu t kh u khá cao so v i tỉ 

    ao  ộng có tr nh  ộ cao  Đi u này vẫn bị cho    g y tốn ké  khi n  c xu t x  phải  o 

trả chi phí   o t o nh ng các  ao  ộng tr nh  ộ cao   i    c sử d ng   ngo i n  c  

Theo báo cáo Báo cáo Di c  t   c  hội (do Ng n h ng Th  gi i (WB) công bố v o 

10/2017)  Vi t Na      ột tr  ng h p  ặc bi t   ASEAN v     ng ng  i xu t kh u  ao 

 ộng   n nh ng tỉ    ng  i t i các n  c ASEAN không nhi u  thậ  chí chí  ao  ộng 

ng  i Vi t   n các n  c ASEAN     vi c ng y c ng ít  Nhi u ng  i Vi t Na   uốn 

sang ch u  u  t i các quốc gia phát triển khác  ể  ao  ộng   

 

Trong th i gian t i  thị tr  ng  ao  ộng th  gi i có thể ti p t c t ng tr  ng v i nhu 

cầu  ao  ộng   n  do các n n kinh t  trên th  gi i v  trong khu v c Đông Na  Á  ang hồi 
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ph c – giúp các n  c Đông Na  Á t ng c  hội xu t kh u  ao  ộng  C nh tranh v i Vi t 

Na  trong thị tr  ng n y    Phi ippines  quốc gia    c cho    cung c p   c    ng LĐXK 

chủ y u cho các n  c Trung Đông  Đi u n y có thể giúp  ao  ộng Vi t Na  giả  c nh 

tranh h n trong  ột số   nh v c nh  ch   sóc s c khỏe  y t   tin học  Ngo i ra  trong th i 

gian t i  thị tr  ng XKLĐ sang Trung Đông ti p t c    c    rộng v  t o c  hội tốt cho 

nhi u  ao  ộng khu v c nông thôn có vi c      òi hỏi vốn ít  tr nh  ộ th p  

 

 

Cũng theo ông Mauro Testaverde - chuyên gia kinh t   Tr  ng Ban An sinh xã hội v  

vi c     to n cầu WB: “Là một nước xuất khẩu lao động, Việt Nam cần đánh giá các 

chính sách hiện hành về khuyến khích xuất khẩu lao động nhằm xác định có đáp ứng 

được các nhu cầu của đất nước hay chưa. Những chính sách này là đáng hoan 

nghênh nhưng cũng cần có những cải cách khác nữa, như xem xét lại việc các công ty 

xuất khẩu lao động thường xuyên hay chí ít cũng ngầm yêu cầu người lao động phải 

đóng tiền ký quỹ để bảo đảm sẽ trở về nước, sau đó lại thường không trả lại số tiền 

này.” 

  

Hi n nay   a số các n  c trong khu v c Đông Na  Á  ã x y d ng    c khuôn 

kh  pháp  ý t  ng  ối ho n thi n  ối v i ho t  ộng xu t  nhập kh u  ao  ộng v  có chính 

sách  chi n    c quan trọng v  thu hút v  phát triển nguồn nh n   c  T i n  c ta  các thị 

tr  ng thu hút nh n   c ch t    ng trung b nh   ao  ộng giản   n có d u hi u chững   i  

V   ặt pháp  ý  hi n nay Vi t Na  có Bộ  uật Lao  ộng  Luật D n s   Luật H nh s  có 

nhi u  i u khoản  iên quan v n    XKLĐ  

 

Lao động Nhật Bản  –  “mỏ vàng” thị trường xuất khẩu lao động  

 

 Số    ng ng  i  ao  ộng xu t kh u chính quy sang Nhật Bản ng y c ng t ng  C  

thể  trong 6 tháng  ầu n         thị tr  ng XKLĐ sang quốc gia n y  ã  ón nhận t i 

     9  ao  ộng t  Vi t Na   t ng t i         t so v i cùng k  n      6   

Theo thống kê của C c Quản  ý  ao  ộng ngo i n  c (Bộ LĐ-TB-XH)  n         

cả n  c   a  i    c          ao  ộng  v  t h n     so v i k  ho ch n    Đ y    n   

th  t   iên ti p  số    ng  ao  ộng Vi t Na   i     vi c   n  c ngo i v  t   c         

ng  i/n    Trong  ó  thị tr  ng Nhật Bản có s  t ng tr  ng v  t bậc v i        lao 

 ộng (trong  ó  có         ao  ộng nữ).  

N u tr  c   y quốc gia n y chỉ ti p nhận th c tập sinh Vi t Na  chủ y u trong 

các ng nh c  khí   i n tử  d t  ay   th  tính t     6,  ã    rộng   hầu h t các ng nh  

ngh   t  x y d ng  c  khí  nông nghi p  ch  bi n th c ph     n d t  ay  hộ  ý  trong  ó 

nhu cầu v  các ng nh x y d ng  nông nghi p  ch  bi n th c ph   t ng   nh  
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N          ột số bản thỏa thuận quan trọng  ã    c ký k t giữa Bộ LĐ-TB-XH 

v  các c  quan Nhật Bản: Bản ghi nh  h p tác (MOC) v  ch  ng tr nh th c tập kỹ n ng 

v i Bộ tr  ng các bộ T  pháp  Ngo i giao  Y t  - Lao  ộng - Phúc   i xã hội Nhật Bản; 

Bản ghi nh  h p tác ch  ng tr nh   a th c tập sinh  i Nhật Bản v i C  quan Quản  ý 

th c tập kỹ n ng (OTIT) Nhật Bản v  Ng n h ng Gun a . Theo th  tr  ng Doãn Mậu 

Di p  n         riêng thị tr  ng Nhật Bản có nhu cầu tuyển d ng  ao  ộng Vi t Na  

ng y c ng t ng cao   a d ng v  ng nh ngh   Một số công vi c nh  ch  bi n th c  n thay 

th   bảo d ỡng nh  cao tầng  sửa chữa ô-tô) có nhu cầu ti p nhận  ao  ộng Vi t Na  r t 

cao. Bên c nh  ó  t  tháng   /      Bộ  ao  ộng Nhật Bản cho phép ng  i  ao  ộng Vi t 

Na  có thể ra h n h p  ồng  ên   n   n   v i t t cả các ng nh ngh  thay v  chỉ có 

ngành xây d ng nh  th i gian v a qua  

  Tuy nhiên  khi x  s  hoa anh   o  tr  th nh “ ỏ v ng” XKLĐ th  cũng kéo theo 

con số các  ao  ộng “chui” v   ao  ộng bỏ trốn khá cao –  uôn nằ  trong top   thống kê  

Chính v  th   trong n         n  c ta cần phải t   bi n pháp  ể con số n y không ch   

t i   c    n u không Nhật Bản sẽ ng ng ti p nhận  Để có thể th c hi n   c tiêu trên  

Bộ LĐTB&XH (Bộ Lao  ộng th  ng binh & Xã hội) cho bi t  n   nay riêng thị tr  ng 

Nhật Bản sẽ d t  iể  ng ng các công ty phái cử thu phí xu t cảnh cao h n quy  ịnh  

tuy t  ối bỏ t t cả các khoản  ặt cọc chống trốn – nhằ  giả  b t gánh nặng v  t i chính  

cũng nh  giả  thiểu phát sinh các tr  ng h p bỏ trốn ra ngo i  t  ý nhận vi c     thê   

Ngo i ra  theo d  ki n của Bộ  t  n        tr   i  thị tr  ng XKLĐ n  c n y sẽ dẫn 

 ầu  sau  ó   i   n Đ i Loan  Ngo i ra  riêng thị tr  ng Nhật Bản sẽ d t  iể  ng ng 

các công ty phái cử thu phí xu t cảnh cao h n quy  ịnh.  

N        cũng    n   Bộ Lao  ộng-Th  ng binh v  Xã hội triển khai Bản ghi 

nh  h p tác v  Ch  ng tr nh th c tập sinh kỹ n ng  ã ký k t n        v i Nhật bản; 

H  ng dẫn doanh nghi p th c hi n  úng theo Luật “bảo hộ th c tập sinh v  triển khai 

ch  ng tr nh th c tập sinh kỹ n ng ng  i n  c ngo i  úng quy  ịnh” của Nhật Bản v  

các quy  ịnh của Vi t Na  

Nhi u doanh nghi p ho t  ộng dịch v    a  ao  ộng  i     vi c   n  c ngo i theo 

h p  ồng  ã v   ang t ng b  c chủ  ộng t   ki   v  phát triển thị tr  ng  kè  theo  ó 

 ầu t  b i bản trong công tác t o nguồn v    o t o  ao  ộng v  tay ngh  v  ngo i ngữ 

tr  c khi xu t cảnh  cũng nh  tác phong  k   uật  ao  ộng v  ý th c ch p h nh k   uật khi 

    vi c   n  c ngo i   iển h nh    công tác   a  ao  ộng sang th c tập kỹ n ng  hộ  ý v  

 i u d ỡng t i Nhật Bản  

  Đ y    những tín hi u  áng   ng cho ng  i  ao  ộng n  c ta  B i v i thị tr  ng 

Nhật Bản cũng    c coi    thị tr  ng “v ng” v  khía c nh t i chính  ối v i ng  i  ao 

 ộng  khi     vi c t i  ôi tr  ng n y giúp có    c   c thu nhập cao h n so v i các thị 

tr  ng khác  M c    ng c  bản  ối v i ng  i  ao  ộng b nh th  ng dao  ộng t     – 30 

tri u  ồng/ tháng   ối v i các k  thuật viên – k  s  sẽ có thu nhập trên    tri u/tháng   
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Kết 

 

Tình h nh xu t kh u  ao  ộng      sang các n  c phát triển h n Vi t Na  vẫn là 

 ột h  ng  i tích c c cho những  ao  ộng d  th a   n  c ta  Trong Hội nghị T ng k t 

công tác n        v  triển khai nhi   v  n         th  tr  ng Doãn Mậu Di p    nghị 

C c tr  ng C c Quản  ý  ao  ộng ngo i n  c phối h p v i V  Pháp ch  trong vi c sửa 

  i Luật   a ng  i Vi t Na   i     vi c   n  c ngo i theo h p  ồng  C c Quản  ý  ao 

 ộng ngo i n  c cần   y   nh quản  ý DN  ch n chỉnh ho t  ộng   a  ao  ộng  i     

vi c   n  c ngo i  áp  ng   tiêu chí ( úng ng  i   inh b ch v  có k  ho ch khi  ao  ộng 

quay tr  v  n  c). 

 

 


